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Czlonkostwa

E. Bojar (red.), Liderzy o liderowaniu w XXI wieku. Refleksje przedstawicieli
nauk u zarzadzaniu i praktykéw, Towarzystwo Naukowe Organizacii
i Kierownictwa, Lublin, 2017.

E. Bojar (red.), Przyszfos¢ zarzadzania. Wyzwania w dobie postglobalizacii,
The future of management: challenges in the era of post-globalization,
Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierownictwa "Dom Organizatora", Lublin
Torun, 2020.
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E. Bojar (red.), Recepty na sukces w zarzadzaniu. Refleksje przedstawicieli
nauk o zarzadzaniu i praktykéw, Towarzystwo Naukowe Organizacji i
Kierownictwa "Dom Organizatora”, Lublin Torun,2022.

Zdanie o konferenc;ji:

Konferencja proponuje uczestnikom zmierzenie sie¢ wyzwaniami stawianymi przez czwartg rewolucje
przemystowg. Kompleksowo$¢ podejécia, majgca swoje odzwierciedlenie w zaproponowanych blokach
tematycznych oraz zaplanowane interdyscyplinarne i migdzysektorowe dyskusje w potaczeniu z talentami
organizatorskimi pomystodawcdw konferencji, sq gwarantem przedsiewziecia na najwyzszym poziomie.

* Dodanie zdjecia jest jednoznaczne ze zgoda na jego wykorzystanie na stronie konferencji oraz podczas prezentacii



