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Wydział Inżynierii Zarządzania Politechnika Białostocka 

Reprezentowana  
uczelnia/ jednostka 

Zarządzanie kapitałem ludzkim ze szczególnym uwzględnieniem zarządzania 
różnorodnością pokoleniową i relacjami, zarządzanie kompetencjami, zachowania 
organizacyjne, psychologia w zarządzaniu. Autorka koncepcji organizacji 
inteligentnej generacyjnie. Badaczka zjawiska cichego odchodzenia. 

Zainteresowania naukowe i 
pozanaukowe 
 

Członek rady naukowej Towarzystwa TNOiK Członkostwa (opcjonalnie z 
informacją w jakich latach) 

J.M. Moczydłowska, Przemysł 4.0 (?). Ludzie i technologie, Difin, 

Warszawa 2023. 

J.M. Moczydłowska, Organizacja inteligentna organizacyjnie, Difin, 

Warszawa 2018. 

J.M. Moczydłowska, Rewolucja przemysłowa 4.0 jako źródło nowych wyzwań 

zarządzania kompetencjami zawodowymi, [w:] Człowiek w organizacji, I. 

Stańczyk, S. Twaróg (red.), Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellońskiego, 

Kraków 2018, s. 25-34. 

 

Wybrane publikacje (2-3 
najważniejsze) 

 
Zdanie o Gospodarce 4,.0 i/lub o konferencji: 
Wyzwania związane z implementacją koncepcji gospodarki 4.0 to bez wątpienia najpilniejsze wyzwania w obszarze 
zarządzania organizacjami. Dlatego konferencja poświęcona tej problematyce to cenna inicjatywa naukowa. Mam głębokie 
przekonanie, że to wydarzenie może stać się płaszczyzną wymiany doświadczeń i wyników badań, a także przestrzenią do 
integracji środowiska naukowego. 
 
 
* Dodanie zdjęcia jest jednoznaczne ze zgodą na jego wykorzystanie na stronie konferencji oraz podczas prezentacji 


