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Zdanie o Gospodarce 4.0 i/lub o konferencji:

leadership and vision

Gospodarka 4.0. Przemyst 4.0 pojawit sie jako nastepstwo dynamicznego rozwoju technologii
informatycznych i robotyki (sztucznej inteligencji), ktére razem doprowadzity do powstania nowych
rodzajéw zintegrowanych systeméw produkcyjnych oraz nowej organizacji produkcji. Gospodarka 4.0
obejmuje przemyst unowocze$niony oraz inteligentne Srodowiska pracy w przemysle, ale i obszary
wykraczajgce poza ten obszar. Konferencja w znakomity sposdb poprzez obszary tematyczne ukaze jak
istotnym jest rozwoj ale i jak dynamicznie on nastepuje, a nieuniknionym jest dostosowanie przemystu,
ale i catych organizacji do tych zmian.

* Dodanie zdjecia jest jednoznaczne ze zgoda na jego wykorzystanie na stronie konferencji oraz podczas prezentacji



